OCENIANIE ZACHOWANIA W SZKOLE PODSTAWOWEJ 
IM. KS. FRANCISZKA GOŁBY W BACHOWICACH
Zasady opracowane na podstawie Statutu szkoły.
Ocenianie zachowania dla II etapu edukacyjnego

1. Podstawę do ustalenia oceny zachowania stanowią własne obserwacje wychowawcy oraz wpisy (uwagi), odnotowane w zeszycie pochwał i uwag oraz dzienniku, notatki służbowe sporządzone po zaistnieniu zdarzenia problemowego z udziałem ucznia oraz ustne informacje uzyskane od pracowników szkoły.

2. Projektowanie ocen zachowania półrocznych i końcowych przez opiekuna oddziału następuje na podstawie ocen miesięcznych, w porozumieniu z nauczycielami przedmiotów (wywiad) i uwzględnieniu opinii zespołów klasowych (ankieta, wywiad), oraz ucznia (samoocena), następuje w terminie na 30 dni ocena naganna przed zakończeniem danego półrocza (roku szkolnego) a 7 dni przed zakończeniem danego półrocza (roku szkolnego) – ocena przewidywana.

3. Zachowanie ucznia oceniane jest co dwa miesiące, ocena półroczna i roczna jest średnią wartością ocen miesięcznych.

4. W przypadku, gdy uczeń otrzyma 1 raz w ciągu półrocza ocenę naganną zachowania, nie może otrzymać oceny zachowania wyższej niż poprawna.

5. W przypadku, gdy uczeń otrzyma 2 razy w ciągu półrocza ocenę naganną zachowania, nie może otrzymać oceny zachowania wyższej niż nieodpowiednia.

6. W przypadku, gdy uczeń otrzyma 3 razy w ciągu półrocza ocenę naganną zachowania, nie może otrzymać oceny zachowania wyższej niż naganna.
7. Uczeń, który ma więcej niż 7 godzin nieusprawiedliwionych w okresie półrocznym,
 a w skali roku 14 godzin nie może otrzymać wyższej oceny zachowania niż poprawna.
8. Uczeń, który ma więcej niż 15 godzin nieusprawiedliwionych w okresie półrocznym,
a w skali roku 30 godzin nie może otrzymać wyższej oceny zachowania niż nieodpowiednia.
9. Przy ustalaniu oceny zachowania na jej:

a) obniżenie wpływa:

· powtarzanie się lekceważącego stosunku do uwag dotyczących zachowania,
· rażące i świadome naruszenie norm zachowania,
· otrzymanie upomnienia od wychowawcy klasy,
· otrzymanie Nagany Dyrektora (automatycznie skutkuje obniżeniem zachowania o jeden stopień od uzyskanej oceny),
· spóźnianie się na lekcje, opuszczanie pierwszych lekcji,
· zaniedbywanie bez ważnego powodu zadeklarowanego udziału w zajęciach pozalekcyjnych,
· niewywiązywanie się z powierzonych lub podjętych obowiązków w ramach działalności organizacji, przygotowywania się do konkursów, zawodów, prac społecznych, wolontariatu,
· nieprzygotowanie do lekcji (brak zadania domowego, brak zeszytu przedmiotowego
i potrzebnych przyborów i materiałów do lekcji),

b) na podwyższenie wpływają:

· szczególne osiągnięcia naukowe (konkursy, olimpiady) na szczeblu rejonu, województwa, ogólnopolskim,
· szczególne osiągnięcia sportowe na szczeblu rejonu, województwa, ogólnopolskim, zarówno w konkurencjach indywidualnych jak i drużynowych - powołanie do kadry województwa lub kraju,
· szczególne osiągnięcia artystyczne na szczeblu rejonu, województwa ,ogólnopolskim, szczególne zaangażowanie w życie szkoły, w tym promowanie jej swoją postawą
w środowisku lokalnym i poza nim.

Szczegółowe zasady oceniania zachowania w klasach IV-VIII SP
1. Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który zawsze jest przygotowany do lekcji, ma odrobione zadania domowe, punktualnie przychodzi na zajęcia, nie opuszcza lekcji bez ważnego powodu, ma wszystkie godziny usprawiedliwione. Zawsze w odpowiednim czasie  rzetelnie wywiązuje się z powierzonych zadań. Przestrzega ustalonych zasad i norm, jego wygląd zewnętrzny i strój nie budzą jakichkolwiek zastrzeżeń. Uczeń zawsze reaguje na przejawy zachowań problemowych wśród społeczności uczniowskiej. Uczestniczy 
w konkursach i zawodach sportowych. Prezentuje wysoką kulturę słowa na lekcji oraz
w kontaktach z dorosłymi i rówieśnikami. Godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz, aktywnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, rozwija własne zainteresowania, uczestnicząc w zajęciach pozalekcyjnych, pomaga kolegom i koleżankom w nauce. Nie stwierdzono 
u ucznia żadnych nałogów i uzależnień, wykazuje się dużą samodzielnością, aktywnością i kreatywnością w podjętych zadań. Ma pozytywny wpływ na zespół, wspiera innych 
w podjętych działaniach;
2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który jest zawsze przygotowany do lekcji, zdarzył mu się jednorazowy brak zadania domowego, jednorazowy brak pomocy do zajęć (książka, zeszyt ćwiczeń, przybory). Uczeń nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności, zdarzyło mu się raz spóźnić na lekcję. Aktywnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, bardzo dobrze zachowuje się na zajęciach lekcyjnych, wciela w życie ogólnoprzyjęte wartości moralne, zawsze jest taktowny, prezentuje wysoką kulturę słowa, zachowuje się kulturalnie wobec wszystkich pracowników szkoły i uczniów. Podczas wszystkich zajęć organizowanych przez szkołę zachowuje się właściwie. W codziennym życiu szkoły wykazuje się uczciwością (np. nie spisuje prac domowych, nie kłamie, pracuje samodzielnie na sprawdzianach), rozwija własne zainteresowania, uczestnicząc w zajęciach pozalekcyjnych, pomaga kolegom i koleżankom w nauce. Dotrzymuje ustalonych terminów (oddawanie zadanych prac, książek do biblioteki, usprawiedliwień, itp.). Przestrzega ustalonych norm i zasad, nie stwierdzono u niego żadnych nałogów i uzależnień. Uczeń zmienia obuwie, nosi obowiązujący codzienny strój szkolny, a w czasie uroczystości strój galowy, nie maluje się, nie farbuje włosów, w czasie uroczystości zakłada pełny strój galowy. Wykazuje się aktywnością i samodzielnością na wszystkich etapach realizacji podjętych zadań;
3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który wypełnia swoje obowiązki szkolne, zdarza się,
że jest sporadycznie nieprzygotowany do zajęć (brak zadania, brak pomocy do zajęć). Systematycznie uczęszcza na zajęcia szkolne, stara się wcielać w życie ogólnoprzyjęte wartości moralne. Zachowuje się kulturalnie wobec pracowników szkoły i uczniów, przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole, dba o kulturę stroju (stosownie do okoliczności
i miejsca), nie maluje się, nie farbuje włosów, dba o mienie szkoły, sporadycznie zwracana jest mu uwaga na zajęciach lekcyjnych lub innych. Włącza się w życie klasy i szkoły, nie ulega nałogom, stosuje się do pouczeń skierowanych pod jego adresem, dotrzymuje ustalonych terminów. Może zdarzyć się, że uczeń zachował się niewłaściwie, nie zapanował nad emocjami, ale pracuje nad sobą, po zwróceniu uwagi sytuacja nie powtarza się. Prawidłowo realizuje podjęte zobowiązania szkolne. Uczeń może mieć 1 godzinę nieusprawiedliwioną  oraz 1 spóźnienie nieusprawiedliwione;
4. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który uczy się poniżej swoich możliwości, nie zawsze wywiązuje się ze swoich obowiązków, wykonuje je niestarannie. Niesystematycznie przygotowuje się do lekcji, zdarza się, że nie ma odrobionych zadań domowych. Popełnia błędy w zachowaniu wobec nauczycieli, pracowników szkoły i uczniów, zdarza się mu nie przestrzegać norm, zasad i regulaminów szkoły, ale stara się i podejmuje działania służące poprawie swojego zachowania. Niekiedy przeszkadza w prowadzeniu lekcji, wymaga częstego przypominania zasad bezpieczeństwa i właściwego zachowania się. Zdarza się, że uczeń nie dotrzymuje ustalonych terminów. Dba o swój wygląd i higienę, ale nie zawsze przestrzega kultury ubioru i higieny. Niekiedy nie zmienia obuwia. Kultura języka budzi zastrzeżenia. Włącza się w działania podjęte przez klasę.
5. Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który wykazuje lekceważący stosunek do nauki. Lekceważy powierzone mu obowiązki, nie wywiązuje się z nich, niszczy mienie społeczne lub prywatne. Jest arogancki, wulgarny wobec kolegów, nie okazuje szacunku starszym, pali papierosy, zachowuje się prowokacyjnie wobec otoczenia. Swoim zachowaniem poza terenem szkoły daje złe o niej świadectwo. Bardzo często przeszkadza w prowadzeniu zajęć, celowo dezorganizuje pracę na lekcji (komentarze, uwagi, głośne rozmowy). Często opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (3 w miesiącu), lub spóźnia się ( 3 razy w miesiącu), celowo spóźnia się na lekcje, bez przyczyny opuszcza pierwsze zajęcia. Nie przyznaje się do winy i nie wykazuje chęci poprawy, pomimo upomnień i zaleceń nauczycieli. Niechętnie podejmuje zobowiązania, często unika pracy na rzecz klasy i szkoły. Nie dotrzymuje słowa, kłamie, wyśmiewa się z rówieśników, prowokuje, lekceważąco odnosi się do szkoły i jej społeczności, ceremoniału i tradycji. Stwarza problemy, uczestniczy i wszczyna bójki, i awantury, nie prowadzi zeszytu przedmiotowego, nagminnie łamie zasady i normy zachowania się w szkole. Często nie zmienia obuwia, samowolnie opuszcza teren szkoły, nosi ubranie z niestosownymi symbolami;
6. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który zagraża słabszym, szantażuje, znęca się nad innymi, kolejny raz posiada i pali papierosy, i e-papierosy, posiada lub pije alkohol, posiada lub używa narkotyki i dopalacze. Dopuścił się czynu karalnego ściganego z urzędu, niszczy mienie prywatne i społeczne. Wszczyna lub uczestniczy w bójce, stwarza sytuacje zagrażające bezpieczeństwu swojemu i innych osób.

